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ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке нормирования и учета внеучебной деятельности                                                                                

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Внеучебная деятельность педагога - неаудиторная занятость с обучающимися. Доплата за неаудиторную занятость (Днз) стимулирует педагога к       повышению эффективности воспитательной работы и неаудиторной                    деятельности по предмету.

II. ВИДЫ НЕАУДИТОРНОЙ ЗАНЯТОСТИ, РАСЧЕТ ВРЕМЕНИ                                            ВСЕХ ВИДОВ НЕАУДИТОРНОЙ ЗАНЯТОСТИ.

2.1 .Неаудиторная занятость включает следующие виды работ с обучающимися:

	
	Коэффициент
	Норма времени
	Форма отчетности
	Примечание

	- осуществление функций классного

руководителя
	1
	До 1 часа в неделю
	Выполнение плана воспитательной работы
	Приказы по школе

	 дополнительные занятия:

- с отстающими в учебе учащимися
- дополнительные занятия с сильными учащимися

- консультации по подготовке учащихся к аттестации в новой

форме (9 класс)
	0,5

 
	До 1 часа в неделю на группу

 
	Журнал учета неаудиторной занятости учащихся

 
	

	 Подготовка дидактического материала 

	0,03
	До 1,5 часа в неделю на группу
	Журнал учета неаудиторной занятости учащихся
	

	- подготовка призеров 

	1,2
	До 1 часа в неделю на группу
	Журнал учета неаудиторной занятости учащихся
	

	- кружковая предметная работа


	1
	До 2 часов в неделю 
	План работы  и журнал  кружка
	Приказы по школе

	- подготовка к урокам


	0,03
	0,5 часа
	Конспекты уроков
	

	- работа с родителями


	1
	от 0,5 ч до 1 ч в неделю
	План воспитательной работы
	


 2.2. Неаудиторная занятость: работа с родителями, выполнение функций классного руководителя  обязательна для проведения всеми классными руководителями.
III. ОПРЕДЕЛЕНИЕ СТОИМОСТИ ДОПЛАТЫ ЗА 

НЕАУДИТОРНУЮ ЗАНЯТОСТЬ УЧИТЕЛЯ

Неаудиторная занятость рассчитывается по формуле:
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Стп – расчетная стоимость ученико-часа (руб./ученико-час);


Уi – количество обучающихся по каждой составляющей неаудиторной занятости;


Чазi – количество часов в месяц по каждой составляющей неаудиторной занятости;


А – повышающий коэффициент за квалификационную категорию педагога;


Кi – коэффициент за каждую составляющую неаудиторной занятости.

Стоимость ученико-часа аудиторной и неаудиторной занятости одинакова.

IV. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ УЧИТЕЛЕМ НЕАУДИТОРНОЙ НАГРУЗКИ 
4.1. По неаудиторной занятости составляется расписание в соответствии с тарификацией и учетом пожеланий педагогов. Расписание внеучебной занятости составляется на вторую половину дня. Перерыв между расписанием уроков и расписанием внеучебной деятельности составляет 40 минут в соответствии с нормами СанПина.

4.2. Данное расписание вывешивается на видном месте и утверждается директором школы, согласовывается с председателем профкома.

4.3. Учитель-предметник осуществляет самостоятельно набор учащихся на занятия с учетом установленной наполняемости (пункт 2.1).

4.5. Неаудиторная занятость с учащимися фиксируется учителем в соответствующих документах (пункт 2.1.).

4.6.  Учителем-предметником  составляется КТП для следующих видов внеаудиторной занятости: консультации 9  классов, подготовка к олимпиадам,  кружковая работа. Данные планы хранятся в КТП педагога.

4.7. Норма времени для занятий одной группы составляет 40 мин.

4.8. Для дополнительных занятий, консультаций, подготовке к олимпиадам учащимися заводятся тетради, по которым отслеживается работа педагога.

4.9. Результатами работы учителя по внеурочной деятельности являются:

· рост качества знаний по предмету;

· призовые места на предметных олимпиадах;

· участие в конкурсах и занятие призовых мест в мероприятиях различных уровней;

· проведение выставок работ учащихся;

· создание проектов;

Итоги результативности подводятся по окончании полугодий.

4.10. Оценки за дополнительные занятия, консультации, НИД, подготовку к олимпиадам  выставляются учителем в журнале по 5 бальной системе (текущие). 
V. СНЯТИЕ ДОПЛАТ ЗА НЕАУДИТОРНУЮ ЗАНЯТОСТЬ 
Доплата может быть отменена или снята как за 1 час не проведенного занятия, так и за вид неаудиторной занятости по факту по следующим основаниям:

· учитель не провел занятие согласно утвержденного плана-графика без уважительной причины и предварительного уведомления администрации школы;

· учащиеся не явились на занятие или не посещают их вовсе;

· отсутствие результативности в работе: призовых мест на олимпиадах, конкурсах, низкое качество знаний по предметам и т.д. по итогам полугодия.
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